     

ДОГОВОР №___
об образовании по образовательным программам
дошкольного образования

с. Новопокровка                                                                                   "__" ___________ 2024г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Ясли-сад № 15 "Солнышко" с.Новопокровка" Кировского района Республики Крым (далее – МБДОУ), осуществляющий образовательную деятельность, именуемый в дальнейшем "Исполнитель", в лице Заведующего Шпак Елены Витальевны, действующего на основании Устава МБДОУ, и родитель (законный представитель), именуемый в дальнейшем "Заказчик", в лице
____________________________________________________________________________,

действующего в интересах  несовершеннолетнего
____________________________________________________________________________,
(Ф.И.О., дата рождения)
проживающего по адресу:
____________________________________________________________________________,
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
Именуемого в дальнейшем "Воспитанник", совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание МБДОУ Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации образовательной программы МБДОУ №15 (далее - Образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, содержание Воспитанника в МБДОУ, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обучения – очная.
1.3. Наименование образовательной программы: основная образовательная программа дошкольного образования,
1.4. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами, а именно с  «__»______20___г. и действует до «__»______20___ г.
1.5. Режим пребывания Воспитанника в МБДОУ: с 9 часовым пребыванием  с 8.00 до 17.00
1.6. Обучающийся зачисляется в группу: общеразвивающей направленности.

II. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги   за рамками основной образовательной деятельности.
2.1.3. Использовать разнообразные формы организации занятий, самостоятельно выбирать и использовать воспитательно-образовательные методики, учебные пособия, материалы.
2.1.4. Приостанавливать образовательный процесс при ЧС, угрожающей жизни и здоровью детей и работников учреждения, а так же в связи с производственной необходимостью. 
2.1.5. Информировать органы надзора о применении Заказчиком по отношению к Воспитаннику недопустимых приемов и форм психического и физического насилия.
2.1.6. Отчислять Воспитанника из учреждения в связи с получением образования (завершением обучения) образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
- по инициативе родителей (законных представителей) Воспитанника, в том числе в случае перевода Воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
- по обстоятельствам, независящим от воли Воспитанника или родителей (законных представителей);
- при получении Воспитанником дошкольного образования – по окончанию последнего года обучения, уведомив о предстоящем отчислении Заказчика за 10 дней.
2.1.7. Сохранять место за Воспитанником в связи с болезнью, посещением ребенком врача, пребыванием на санитарно-курортном лечении;
2.1.8. Выдавать медицинскую карту при отчислении Воспитанника после предоставлении Заказчиком справки из бухгалтерии, подтверждающий полный расчет за присмотр и уход за Воспитанником в учреждении;

2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности МБДОУ, в том числе, в формировании
образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в МБДОУ, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с уставом МБДОУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, оказываемых Исполнителем  Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной и безвозмездной основе.
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МБДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.6. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления МБДОУ, предусмотренных Уставом МБДОУ.
2.2.7. Пользоваться льготами по оплате за присмотр и уход за ребенком в МБДОУ в соответствии с действующим законодательством.

2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом МБДОУ, с
лицензией на осуществление образовательной деятельности, с Образовательной программой и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой МБДОУ и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанника образовательной программой на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в МБДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию Образовательной программой средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
 2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 4-х разовым питанием в соответствии с СанПиН.
2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 1 сентября.
2.3.12. Уведомить Заказчика за один календарный месяц о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка воспитанников и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к административно-управленческому, педагогическому и обслуживающему персоналу Исполнителя и другим Воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником до 10 числа текущего месяца.
 2.4.3. При поступлении Воспитанника в МБДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом и локальными актами МБДОУ.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником МБДОУ согласно правилам внутреннего распорядка ДОУ и Положения о порядке комплектования в ДОУ. Приводить Воспитанника в опрятном виде, чистой одежде и обуви. Не допускать пропусков занятий без уважительных причин. Родителям не следует приводить Воспитанника в учреждение с мобильным телефоном, планшетом, давать для игр опасные предметы.
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в МБДОУ или его болезни до 09:00 час. по телефону 98-2-98. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения МБДОУ Воспитанником в период заболевания.
2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия Воспитанника более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. Сообщить о возобновлении посещения детского сада накануне выхода воспитателю и мед.сестре.
2.4.8.Выполнять рекомендации врача, мед.сестры, педагогов. Обращать внимание на проблемы, с которыми сталкивается Воспитанник, совместно с коллективом учреждения искать пути их решения.
2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя в трезвом виде, не передоверяя Воспитанника лицам, не достигшим 18-летего возраста. При передаче права приводить и забирать из ДОУ ребенка из образовательной организации другим лицам, родитель предоставляет доверенность, дающую право забирать ребенка близким родственникам с приложением копий паспорта лиц, которым доверяется данное право.
2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником
 3.1. Родительская плата за присмотр и уход устанавливается в размере 100%. 
Не допускается включение расходов на реализацию Образовательной программы, а также расходов на содержание недвижимого имущества МБДОУ в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно, вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора.
3.4. Оплата производится в срок до 10 числа текущего месяца путем внесения наличных денежных средств на лицевой счет Исполнителя.
3.5. Исполнитель вправе изменять стоимость услуг по присмотру и уходу за Воспитанником, указанную в п. 3.1 настоящего договора, на основании распоряжений органов местного самоуправления и других законодательных актов, по согласованию с МКУ «Отдел образования, молодежи и спорта администрации Кировского района Республики Крым», поставив в известность Заказчика.
3.6. Перерасчет родительской платы производится в случае отсутствия ребенка в Образовательном учреждении по следующим уважительным причинам:
- период болезни ребенка при предоставлении родителями (законными представителями) медицинской справки из медицинского учреждения; 
- период карантина в муниципальном образовательном учреждении (на основании приказа руководителя образовательного учреждения);
- закрытие Образовательного учреждения на ремонтные и (или) аварийные работы (приказ руководителя Образовательного учреждения);
- отсутствие ребенка в Образовательном учреждении в течении оздоровительного периода (санаторного лечения) (при наличии письменного заявления родителя и подтверждающих документов) сроком до 75 дней в летние месяцы);
-при отсутствии ребенка в образовательном учреждении 5 и более календарных дней в период отпуска родителей (законных представителей), но не более 60 дней; 
3.7. В случаях уважительной причины взимание родительской платы осуществляется за фактические дни посещения. 
3.8. В случае отсутствия ребенка по уважительной причине раннее внесенная плата засчитывается в последующие периоды. 
3.9. В случае отсутствия ребенка без уважительной причины родительская плата Образовательным учреждением взимается в полном объеме, а компенсация родительской платы не выплачивается.
3.10. Для родителей (законных представителей), чьи дети посещают Образовательное учреждение, реализующие программу дошкольного образования, расположенные в сельской местности Республики Крым (поселках городского типа, поселках, селах) выплачивается компенсация родительской платы:
- 100 процентов от среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в Образовательных учреждениях, но не более суммы уплаченной родителями за присмотр и уход за детьми. Компенсация - это денежная выплата части родительской платы, а не уменьшение суммы родительской платы за содержание ребенка в МБДОУ.
3.11. Для получения компенсации родители (законные представители) ребенка представляют в образовательную организацию: заявление о выплате компенсации на имя руководителя образовательной организации и соответствующие документы».

IV. Дополнительные условия
4.1. Заказчик доверяет сопровождать Воспитанника следующим лицам (родители или законные представители Воспитанника или родственники, достигшие 18-летнего возраста с письменного заявления родителей или законных представителей):
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Ф.И.О., родственные отношения

4.2. Исполнитель имеет право не отдавать ребенка родителям (законным представителям) и лицам, указным в п.4.1., находящимся в нетрезвом состоянии.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение
 обязательств по договору, порядок разрешения споров
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
5.2. В целях обеспечения безопасности детей в учреждении и на его территории запрещается курение, пребывание в нетрезвом виде, вход с собаками, проезд на личном автомобильном транспорте.
VI. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны Сторонами.
6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до
выбытия Воспитанника из МБДОУ.
7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.


VIII. Реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель
	Заказчик

	МБДОУ "Ясли-сад №15 "Солнышко" с.Новопокровка" Кировского района Республики Крым
297322, Республика Крым, Кировский район, 
с. Новопокровка, ул. Юбилейная, 2 
ОГРН 1149102177245
ИНН/КПП 9108117378 /910801001
ОКТМО 35616418116
ОКАТО 35216000073
ОКПО 00835087
ОКОПФ 75403
ОКОГУ  4210007
ОКФС 14
ОКВЭД 85.11; 85.41
БИК ТОФК 013510002
К/с  03234643356160007500
ЕКС 40102810645370000035
Отделение Республика Крым банка России //УФК по Республике Крым 
г. Симферополь 
Л/с 20756Э06600;  21756Э06600
Код по св. реестру 353Э0660
Получатель: ФУ АДМИНИСТРАЦИИ КИРОВСКОГО РАЙОНА (МБДОУ "Ясли-сад №15 "Солнышко" с.Новопокровка", л/с 20756Э06600)
Эл.почта: sadik_solnischko15_kirovskiy@crimeaedu.ru 
	Родитель:

мать, отец (законный представитель) ________________________________________________________________________________________
Ф.И.О

Паспорт серия _________номер __________ выдан ____________________________________________
________________________________________________________________________________________

адрес_______________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________

тел._________________________________________

Эл.почта ________________________________
________________________________________

	
Заведующий ____________ Е.В. Шпак


	
Родитель     __________/______________/
(законный 
представитель)



[bookmark: _GoBack]С Уставом дошкольного образовательного учреждения (ДОУ), с учебно-программной документацией, Положением о порядке комплектования воспитанниками ДОУ, Положением о родительской плате ДОУ, Правилами внутреннего распорядка воспитанников ДОУ, Положением о родительском собрании, Положением о родительском комитете и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности  МБДОУ  "Ясли-сад №15 "Солнышко" с.Новопокровка" ознакомлен(а).

«_____» ________ 20__г                       Родитель______________  /_____________________/

Экземпляр Договора получил на руки.

«___»____________20__г.                     Родитель______________  /_____________________/

